                УТВЕРЖДАЮ
                                                                  директор гимназии №8                                                                           ___________ И.А.Игнатьева 
приказ от __.__.20__ № __/__-____
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОТЕЧНОМ ЦЕНТРЕ 
муниципального общеобразовательного учреждения 
ГИМНАЗИЯ № 8 им. Л.М. Марасиновой
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и является основой деятельности информационно-библиотечного центра, созданного на базе библиотеки муниципального общеобразовательного учреждения гимназия №8 им. Л.М. Марасиновой (далее – гимназия).

1.2. Статус "Информационно-библиотечный центр" (без прав юридического лица) присваивается библиотеке приказом директора гимназии.
1.3. Информационно-библиотечный центр (далее ИБЦ)  является структурным подразделением гимназии, участвующим в образовательной деятельности для обеспечения права участников образовательных отношений на бесплатное пользование доступными образовательными ресурсами информационно-образовательного пространства гимназии, города, региона, федерации.
1.4. В своей деятельности ИБЦ руководствуется:

-  Федеральным законом от 29.12.1994 г. N 78-ФЗ "О библиотечном деле" (с изменениями и дополнениями на 26 июня 2007 года);

-  Федеральным законом от 27.07.2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных"; 
- Федеральным законом от 27.07.2006 г. N 149-ФЗ (ред. от 13.07.2015) "Об информации, информационных технологиях и о защите информации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2016);

- Федеральным законом от 29.12.2010 г. N 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»; 
- Федеральным законом  от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ, «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской федерации» с требованиями ФГОС, СанПиН 2.4.2.282-10
- Федеральным законом  от 25.07.2002 г. № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»

 - Гражданским кодексом Российской Федерации от 18.12.2006 г. № 230-ФЗ (часть IV раздел VII «Права на результаты интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации»);
- Федеральными требованиями к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений, утвержденные приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 04. 10. 2010 г. № 986;

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего       образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373 (в ред. приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.11.2010 г. №1241, от 22.09.2011 г. № 2357);

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего       образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17. 12. 2010 г. № 1897; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17. 05. 2012 г. № 413; 
- Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации; 

- Национальной программой поддержки и развития чтения, подготовленной Федеральным агентством по печати и массовым коммуникациям и Российским Книжным Союзом на 2007 – 2020 годы; 
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ» от 23.08.2017 г. № 816;
- Концепцией развития системы электронного обучения, реализации дистанционных образовательных технологий в Ярославской области, утвержденной приказом департамента образования Ярославской области от 29.08.2012 г. № 424/01-03;
- Концепцией развития школьных информационно-библиотечных центров, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15. 06. 2016 г. № 715;
- Законом Ярославской области от 24.02.2014 г. N 2-з "О библиотечном деле и обязательном экземпляре документов";
- Уставом гимназии, Правилами внутреннего трудового распорядка гимназии, настоящим Положением.  

1.5. ИБЦ обеспечивает доступ к образовательным ресурсам на бумажном и электронном носителях, локальной сети гимназии (Интранет), к ресурсам сети Интернет, электронному каталогу, виртуальной справочной службе.
1.6. Деятельность ИБЦ гимназии основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности.

1.7. ИБЦ в своей деятельности опирается на принципы:

- принцип ориентация на пользователя: деятельность ориентирована на интересы и индивидуальный информационно-образовательный запрос пользователя, готового активно использовать его ресурсы и принимать участие в формировании контента и услуг ИБЦ;
- принцип мультимедийного представления информационных ресурсов: мультимедиа обеспечивает возможность создания, хранения и воспроизведения разнородной информации (текст, звук, графику, видео) и позволяет задействовать все каналы восприятия информации человеком;

- принцип постоянного обогащения контента: в фонде информационно-библиотечного центра используются статичные и динамичные электронные ресурсы, синхронные (например, skype) и асинхронные (например, вики) пути для общения пользователей друг с другом и с библиотекарем; 

-принцип инновационности: деятельность направлена на внедрение достижений информационного общества в работу информационно-библиотечного центра, разработку и освоение новых способов соорганизации участников образовательных отношений.
1.8. Порядок доступа к фондам, пользования источниками информации, перечень основных услуг и условия их предоставления определяются настоящим Положением и Правилами пользования ИБЦ, утверждёнными директором гимназии. 
1.9. Пользователи ИБЦ: учащиеся  и их родители (законные представители), педагогические работники, администрация и сотрудники гимназии. 

II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИБЦ
2.1.  Ведущей целью деятельности ИБЦ является обеспечение доступности и удовлетворение информационно-образовательных потребностей субъектов образовательной практики гимназии, организация коллективного выстраивания нового знания и освоения новых способов работы с информацией, формирование инновационных практик организации образовательного процесса в условиях информатизации.
2.2. Задачи ИБЦ:

2.2.1. Сбор, организация хранения и обеспечение сохранности и доступности для пользователя образовательных ресурсов, признанных в качестве объекта библиотечного хранения.
2.2.2. Предоставление пользователям возможности доступа к информационным ресурсам электронной библиотеки.
2.2.3. Создание справочно-поискового аппарата ко всему фонду сетевой библиотеки открытого образовательного пространства, позволяющего пользователю проводить многоаспектный поиск.
2.2.4. Коллективное обогащение цифрового контента.
2.2.5. Активизация познавательной деятельности и читательской активности учащихся.
2.2.6. Повышение уровня информационной культуры личности учащихся.
2.2.7.Совершенствование предоставляемых ИБЦ услуг на основе внедрения новых информационных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной информационно-библиотечной среды.
2.2.8. Создание среды для организации неформального образования субъектов образовательной практики.
III.   ФУНКЦИИ ИБЦ
3.1 Ведущей функцией ИБЦ является обеспечение единой точки доступа ко всем информационным ресурсам гимназии.
3.2. ИБЦ выполняет для пользователей следующие функции: 
- образовательную,
- информационно-методическую,

- обеспечивающую, 

- культурно-просветительскую, 

- профориентационную,
- воспитательную.
3.3. Образовательная функция направлена на удовлетворение информационно-образовательных потребностей обучающихся, организацию коллективной работы по выстраиванию нового знания и освоению новых способов работы в сети Интернет.

3.4. Информационно-методическая функция направлена на удовлетворение информационных запросов по различным отраслям знаний, обеспечение доступа участников образовательного процесса к информации, формирование метапредметной деятельности, всестороннего овладения  навыками работы с информацией, на развитие информационной культуры обучающихся и повышения информационной грамотности педагогических работников.
3.5. Обеспечивающая функция   направлена на формирование, накопление, систематизацию и разработку электронных образовательных ресурсов, на пополнение и обновление фондов на различных носителях, обеспечение образовательного процесса электронными образовательными ресурсами, программными средствами, доступом к сети Интернет.

3.6. Культурно-просветительская функция направлена на повышение уровня культуры, образования пользователя, его интеллектуальное и духовное развитие, социализацию.
3.7. Профориентационная функция направлена на оказание обучающимся профориентационной поддержки, содействия им в построении индивидуальных образовательных траекторий, развития способности к непрерывному образованию на протяжении всей жизни.
3.8. Воспитательная функция направлена на всестороннее развитие обучающихся,  на организацию различных форм досуга, обеспечение  комфортных условий участникам образовательного процесса для досуговой  деятельности, отдыха, свободного выхода в Интернет через Wi-Fi.
IV.  ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИБЦ
4.1. Организация деятельности ИБЦ как структурного подразделения гимназии осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.
4.2. ИБЦ имеет пространственно-обособленные зоны различных типов:

- зона для получения информационных ресурсов во временное пользование;

- зона для самостоятельной работы с ресурсами на различных типах носителей;

- зона для коллективной работы с гибкой организацией пространства;
- компьютерная зона для индивидуальной работы пользователей;
- презентационная зона для организации выставок и экспозиций;

- рекреационная зона для разнообразного досуга и проведения мероприятий;
- копировально-множительный участок.
4.3. Привлечение ИБЦ дополнительных финансовых средств (спонсорская помощь, гранты, федеральные и региональные целевые программы и др.) не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров финансирования из бюджета гимназии. Денежные средства за сданную макулатуру расходуются на улучшение материально-технической базы ИБЦ, подписку, комплектование фонда.
4.4. Для обеспечения модернизации ИБЦ в условиях информатизации образования и в пределах средств, выделяемых учредителями, гимназия обеспечивает ИБЦ:
- гарантированным финансированием комплектования библиотечно-информационных ресурсов и обеспечения доступа к сетевым ресурсам; 

- необходимыми служебными и производственными помещениями в соответствии со структурой ИБЦ, нормативами по технике безопасности эксплуатации компьютеров и хранения книжной продукции, и действующими СанПиН (2.2.2/2.4.1340-03);

-современной электронно-вычислительной, телекоммуникационной и копировально-множительной техникой и необходимыми программными продуктами;

- ремонтом и сервисным обслуживанием техники и оборудования;

- библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями.
4.5. Ответственность за систематичность и качество комплектования основного фонда, учебного фонда в соответствии с федеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, создание необходимых условий для деятельности ИБЦ, несет директор гимназии в соответствии с Уставом гимназии. Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия), методическими и периодическими изданиями по всем входящим в реализуемые основные образовательные программы учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям). 
4.6. Режим работы ИБЦ определяется заведующим библиотекой в соответствии с Правилами внутреннего распорядка и по согласованию с директором гимназии для обеспечения потребностей учебного и вне учебного процессов. При определении режима работы ИБЦ предусматривается выделение:

- двух часов рабочего времени ежедневно на выполнение внутри библиотечной работы;

- одного раза в месяц – санитарного дня, в который обслуживание пользователей не производится;

- не менее одного раза в месяц – методического дня для посещения семинаров, информационно-методических совещаний (ИМС) библиотекарей, подготовки к массовым мероприятиям. В методический день обслуживание пользователей также не производится.
4.7. Работа заведующего библиотекой и организация обслуживания пользователей производятся в соответствии с правилами техники безопасности, противопожарными и санитарно-гигиеническими нормами.
4.8. Методическое сопровождение деятельности ИБЦ обеспечивает методист по библиотечным фондам МУ ДПО «Информационно – образовательный центр».

4.9. В целях обеспечения рационального использования информационных ресурсов в работе с участниками образовательных отношений ИБЦ гимназии взаимодействует с библиотеками города и региона.
4.10. Основные виды деятельности ИБЦ:
4.10.1. Формирование информационных и образовательных ресурсов в целях удовлетворения информационных и образовательных потребностей участников образовательных отношений.
4.10.2. Формирование единого фонда:
- организация единого универсального фонда как совокупного фонда гимназии, включающего учебный фонд и основной фонд на всех носителях информации, фонды учебных кабинетов и т.д.;
- комплектование учебными, научно-популярными, научными, художественными, справочными документами для учащихся и педагогов на традиционных и электронных носителях информации, в т.ч. создаваемых в образовательной организации (тематические папки-накопители документов, публикации и работы педагогов, лучшие научные работы и рефераты учащихся, и другие материалы, ориентированные на использование широким кругом пользователей ИБЦ);
- пополнение фонда учебно-методическими пособиями, отвечающими требованиям реализации ФГОС, в том числе за счет привлечения информационных ресурсов сети Интернет и сетевого взаимодействия библиотечного сообщества города и региона;
- осуществление размещения, организации и сохранности носителей информации.
4.10.3. Организация и ведение справочно-библиографического аппарата (СБА), включающего традиционные каталоги (алфавитный, систематический), картотеки (систематическая картотека статей, тематические картотеки), электронный каталог, базы и банки данных по профилю гимназии в соответствии с нормативно-технологическими документами по ведению справочно-поискового аппарата ИБЦ.
4.10.4. Разработка рекомендательных библиографических пособий (списки, обзоры, указатели и т.п.).
4.10.5. Осуществление аналитико-синтетической переработки информации.
4.10.6. Организация книжных выставок, в том числе виртуальных, оформление информационных стендов, плакатов, ведение страницы ИБЦ на сайте гимназии для обеспечения информирования пользователей о ресурсах  и работе ИБЦ.
4.10.7. Осуществление информационного, библиотечного и справочно-библиографического обслуживания всех категорий пользователей гимназии.
4.10.8. Организация деятельности абонемента, читального зала, мультимедиа зоны, зоны индивидуальной и коллективной работы пользователей, копировально-множительного участка.
4.10.9. Проектирование и предоставление реестра информационных, библиотечных и библиографических услуг.
4.10.10. Проведение массовых мероприятий, имеющих образовательные, информационные, культурно-воспитательные цели. Организация сетевых образовательных событий.
4.10.11. Использование телекоммуникационных технологий в решении задач библиотечной поддержки образовательной деятельности и обеспечении доступа к информации.
4.10.12. Осуществление информационно-библиографической поддержки деятельности педагогов и учащихся в области создания информационных продуктов (документов, баз данных, Web-страниц и т.п.).
4.10.13. Организация и поддержка системы электронной почты и виртуальной справочной службы. 
4.10.14. Разработка текущего и перспективного планов работы ИБЦ и развития системы информационно-библиотечного обслуживания гимназии.
4.10.15. Использование распределенной информационной среды гимназии и осуществление взаимодействия со всеми структурными подразделениями гимназии, другими организациями, имеющими информационные ресурсы.
4.11. Формы реализации образовательной функции ИБЦ гимназии:

- сетевая викторина;

- сетевая игра;

- образовательный веб-квест;

- сетевой образовательный проект;

- телеконференция (вебинар);

-  Интернет-клуб; 

- дистанционная поддержка;

- и другие.

4.12. Инструменты, используемые в деятельности ИБЦ:

- обще пользовательские инструменты, используемые учителями и учащимися (веб-браузер, почтовая программа-клиент; программа просмотра графических изображений; программа воспроизведения мультимедийных файлов; текстовый редактор; редактор векторной графики; редактор растровой графики; редактор фотографий; редактор мультимедийных презентаций; редактор видеомонтажа и пр.); 

- специализированные образовательные инструменты, используемые учителями и учащимися (интегрированная конструктивная творческая среда, включающая инструментарий для визуального программирования; тренажер обучения клавиатурному письму; тренажер формирования навыков грамотного письма; тренажер вычислительных навыков; редактор визуализации и анализа хронологической информации; инструмент для организации проектной деятельности; инструмент фиксации и визуализации данных комплекта цифровых датчиков, используемых в общем образовании; среды для программирования управляемых устройств, используемых в общем образовании и пр.); 

- инструменты организации образовательного процесса, используемые учителями (электронный журнал; инструмент подготовки заданий для учащихся; инструмент управления компьютерами учащихся; система организации управления информационным образовательным пространством; инструмент организации и проведения урока, согласованный с электронным журналом; инструмент организации контроля за результатами обучения; инструмент дистанционной поддержки образовательного процесса и пр.);

- автоматизированная информационно-библиотечная система, автоматизированное рабочее место библиотекаря. 

4.13. К материально-технической составляющей ИБЦ относятся сервер, локальная сеть гимназии и выход в Интернет, специализированные кабинеты, оборудованные компьютерами и другими современными техническими средствами. 

4.14.  К информационно-методической составляющей ИБЦ относится имеющееся программное обеспечение и различные цифровые образовательные ресурсы. 

4.15. Организационная составляющая ИБЦ включает в себя механизмы использования ресурсных возможностей информационно-образовательной среды в практике образовательной деятельности обучающихся. 
V. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ ИБЦ
5.1. Право доступа в ИБЦ имеют все участники образовательного процесса.
5.2. Порядок доступа к информационным ресурсам отдельных категорий пользователей, не являющихся учащимися и сотрудниками гимназии, определяется Правилами пользования ИБЦ.
5.3. Пользователи имеют право бесплатно:
- получать информацию о наличии в ИБЦ конкретного документа;

- получать сведения  о составе фондов ИБЦ, через систему каталогов и картотек, в том числе в электронной форме, и другие формы библиотечного информирования;
- получать любой документ из фондов ИБЦ во временное пользование на условиях, определенных Правилами пользования ИБЦ; 
- пользоваться электронной библиотекой;
- получать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации;
- продлевать срок пользования информационными ресурсами в установленном порядке;
- пользоваться компьютерами для поиска информации в учебных и научных целях в базах данных ИБЦ и сети Интернет; 
- участвовать в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых ИБЦ;
- принимать участие в сетевых образовательных событиях, проводимых через ресурс ИБЦ.
5.4. Пользователи имеют право обращаться к директору гимназии для разрешения конфликтной ситуации.
5.5. Ответственность пользователей:

5.5.1. Пользователи ИБЦ несут ответственность за использование цифрового контента в соответствии с Российским законодательством, за безопасную работу в сети Интернет в соответствии с правилами работы с информационными ресурсами информационно-образовательного пространства гимназии и сетевого образовательного ресурса города и региона.

5.6. Пользователи обязаны:

- соблюдать Правила пользования ИБЦ;

- бережно относиться к произведениям печати (не вырывать листы, не загибать страниц, не делать в книгах подчеркиваний, пометок), иным документам на различных носителях, оборудованию, инвентарю;
- не нарушать порядок расстановки документов в открытом доступе ИБЦ, расположения карточек в каталогах и картотеках;
- пользоваться ценными и справочными изданиями только в читальном зале ИБЦ; 

- убедиться при получении печатных изданий и иных документов в отсутствии дефектов, а при их обнаружении проинформировать заведующего библиотекой. Ответственность за обнаруженные дефекты в сдаваемых документах несет последний пользователь;
- расписываться в читательском формуляре за каждый полученный документ (исключение: учащиеся 1-2 классов);
- возвращать документы в ИБЦ в установленные сроки;
- заменять документы ИБЦ в случае их утраты или порчи равноценными либо компенсировать ущерб в размере, установленном «Правилами пользования ИБЦ»;
- по истечении срока обучения или работы в гимназии полностью рассчитаться с ИБЦ.
5.7. Пользователи, нарушившие Правила пользования ИБЦ и причинившие ущерб, компенсируют его в размере, установленном Правилами пользования ИБЦ, а также несут иную ответственность в случаях, предусмотренных Правилами пользования ИБЦ и действующим законодательством.
VI. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ ИБЦ
6.1.  Работники ИБЦ имеют право:

- самостоятельно выбирать формы, средства и методы  информационно-библиотечного  обслуживания в соответствии с целями, задачами и функциями, определенными настоящим Положением;

- самостоятельно разрабатывать и представлять на утверждение директору «Положение об ИБЦ», «Правила пользования ИБЦ» и другую регламентирующую документацию. Вносить предложения по совершенствованию структуры ИБЦ, распорядка работы, правил пользования ИБЦ, штатного расписания и представлять на утверждение директору гимназии; 

- самостоятельно определять источники комплектования информационных ресурсов;

- изымать документы из фондов ИБЦ в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с директором, и действующим законодательством;

- определять в соответствии с Правилами пользования ИБЦ виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями ИБЦ;
- проводить в установленном порядке факультативные занятия, уроки и кружки по основам информационной грамотности учащихся;
- совмещать на добровольной основе информационно-библиотечную деятельность с педагогической деятельностью по согласованию с директором гимназии;
- представлять гимназию в различных учреждениях, организациях: принимать участие в работе методических объединений библиотечных работников, научных конференций, совещаний, семинаров по вопросам информационно-библиотечной деятельности;
- вносить предложения по совершенствованию оплаты труда, в т.ч. надбавок, доплат и премирования работников ИБЦ за дополнительную работу, не входящую в круг их обязанностей; 

- вносить предложения по компенсационным мероприятиям, связанным с вредными условиями труда (библиотечная пыль, превышение нормативов работы на компьютере);

- на ежегодный отпуск 28 календарных дней и дополнительный оплачиваемый отпуск, в соответствии с коллективным договором между работниками и руководством гимназии или иными локальными нормативными актами;
- быть представленными к различным формам поощрения, наградам и знакам отличия, предусмотренным для работников образования;
- быть членом педагогического коллектива гимназии, входить в состав педагогического совета гимназии;
- входить в библиотечные объединения в установленном действующим законодательством порядке;

- участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных, региональных и международных программ развития библиотечного дела.
6.2.  Работники ИБЦ обязаны:
- обеспечивать бесплатное пользование всеми информационными ресурсами ИБЦ через системы организации и доступа к информации в соответствии с Уставом гимназии и Правилами пользования ИБЦ; 
- оказывать  консультационную помощь в поиске и выборе необходимых информационных ресурсов с учетом потребностей пользователей;

- соблюдать государственные библиотечные стандарты и нормативы;

- обслуживать пользователей в соответствии с действующим законодательством, настоящим Положением и Правилами пользования ИБЦ;

- информировать пользователей о составе библиотечных фондов и видах предоставляемых услуг ИБЦ;

- формировать фонды в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебных изданий, требованиям ФГОС, образовательными программами гимназии, интересами, потребностями и запросами всех категорий пользователей;
- обеспечивать надлежащую организацию, обработку, размещение и хранение фондов;
- принимать меры профилактики и ликвидации нарушений сроков возврата документов пользователями в ИБЦ;
- обеспечивать режим работы ИБЦ в соответствии с потребностями пользователей и режимом работы гимназии;
- нести ответственность за организацию работы и результаты деятельности ИБЦ;

- составлять годовые планы и отчёты о работе ИБЦ, которые утверждаются директором гимназии;

- вести учет работы и отчитываться в установленном порядке перед директором гимназии;
- обеспечивать сохранность и использование закрепленного имущества строго по целевому назначению, не допускать ухудшения его технического состояния (за исключением нормативного износа в процессе эксплуатации);
- отражать в своей деятельности сложившееся в обществе идеологическое и политическое многообразие;
- не допускать государственной или иной цензуры, ограничивающей права пользователей на свободный доступ к информационным ресурсам;

- не использовать сведения о пользователях и их читательских запросах, кроме случаев, когда эти сведения используются для научных целей и организации информационно-библиотечного обслуживания;
- повышать квалификацию, в том числе в сфере информационных технологий и межкультурной коммуникации;

- проходить аттестацию, порядок которой устанавливается Правительством Российской Федерации.
6.3.  Работники ИБЦ несут ответственность:

- за соблюдение трудовых отношений, регламентируемых законодательством Российской Федерации о труде и коллективным трудовым договором гимназии.

- за выполнение функций, предусмотренных настоящим Положением.

- за сохранность библиотечных фондов в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

VII. РАБОТА ИБЦ С ДОКУМЕНТАМИ, ВКЛЮЧЕННЫМИ В «ФЕДЕРАЛЬНЫЙ СПИСОК ЭКСТРЕМИСТСКИХ МАТЕРИАЛОВ»
7.1. В соответствии с Федеральным законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ  « О противодействии экстремистской деятельности», в целях защиты прав и свобод человека и гражданина, основ конституционного строя, обеспечения целостности и безопасности Российской федерации, ИБЦ  содействует соблюдению правовых  основ противодействия экстремистской деятельности. 
7.2. С этой целью не допускается:

- наличие в фонде и пропаганда литературы, которая  способствует возникновению социальной, расовой, национальной и религиозной розни;

- пропаганда исключительности, превосходства либо неполноценности человека по признаку его социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности или отношения к религии;
- наличие и пропаганда литературы, содержание которой нарушает права, свободу и законные интересы человека и гражданина в зависимости от его социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности или отношения к религии;

- пропаганда и публичное демонстрирование нацистской атрибутики или символики, сходных с нацистской атрибутикой или символикой до степени смешения;
- публичные призывы к осуществлению указанных деяний либо массовое распространение заведомо экстремистских материалов;
- наличие, изготовление и хранение  экстремистской литературы в целях массового распространения.

7.3. Работа ИБЦ нацелена  на принятие профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе на выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению экстремистской деятельности.
7.4. Массовые мероприятия ИБЦ  направлены на воспитание толерантности, демократии, гуманизма, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, патриотизма, свободного развития  личности.

7.5. Работники ИБЦ обязаны:

7.5.1.  Проводить 1  раз в год сверку библиотечного фонда и поступающей литературы  в ИБЦ гимназии с Федеральным списком  экстремистских материалов. 

7.5.2. Не допускать  распространение литературы экстремистской   направленности и  иной информации, негативно влияющей на   несовершеннолетних.
7.5.3. Не допускать пользователей ИБЦ к  Интернет-ресурсам, электронным документам экстремистского характера. 
7.5.4. Осуществлять сверку поступающих в ИБЦ документов (на любых носителях) с Федеральным списком запрещенных материалов экстремистского содержания не реже 1 раза в полгода. При обнаружении запрещенных материалов  экстремистского содержания составлять акт с целью недопущения попадания их в фонд открытого доступа.
7.5.5. Располагать сведениями о запрещенных книгах и иной печатной продукции, т.е. иметь государственный перечень (список) экстремистской литературы. (Федеральный список экстремистских материалов размещен на сайте Министерства юстиции РФ http://minjust.ru/extremist-materials).

7.5.6. Следить за постоянным обновлением Федерального списка экстремистских материалов.

7.6. Работники ИБЦ несут ответственность за наличие и распространение экстремистских материалов, включенных в опубликованный Федеральный список экстремистских материалов, а равно их производство либо хранение в целях массового распространения.
VIII. УПРАВЛЕНИЕ. СТРУКТУРА И ШТАТЫ. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.
8.1. Структура ИБЦ разрабатывается индивидуально для конкретной образовательной организации и может включать помимо традиционных подразделений (абонементов, читальных залов и пр.) инновационные отделы и сектора.
8.2.   Управление ИБЦ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов российской Федерации и Уставом гимназии.
8.3.   Общее руководство ИБЦ и контроль за его деятельностью осуществляет директор гимназии.
8.4. Руководство текущей деятельностью ИБЦ осуществляет заведующий библиотекой, назначаемый директором гимназии.
8.5.  Заведующий библиотекой разрабатывает и предоставляет на утверждение директору следующие документы:

- Положение об ИБЦ;

- Правила пользования ИБЦ, определяющие порядок доступа к фондам ИБЦ, перечень основных услуг и условия их предоставления;

- Правила пользования учебниками (учебной литературой) из фонда ИБЦ;
- структуру и штатное расписание ИБЦ;

- должностные инструкции работников ИБЦ;

- планово-отчетную документацию;

- технологическую документацию.
8.6. Заведующий библиотекой несёт полную ответственность за организацию и результаты деятельности ИБЦ в пределах своей компетенции, в том числе и материальную.
8.7.  Директор гимназии не вправе вмешиваться в творческую деятельность ИБЦ, за исключением случаев, предусмотренных законодательством и Положением об ИБЦ.
8.8.  Порядок комплектования штата ИБЦ гимназии регламентируется его Уставом.
8.9. В целях обеспечения дифференцированной работы ИБЦ гимназии в штатное расписание могут быть введены должности: педагог-библиотекарь, библиограф, педагог-организатор детского чтения, преподаватель информационной культуры, медиаспециалист.

8.10. На работу в ИБЦ принимаются лица, имеющие необходимую квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности, подтвержденную документами об образовании.

8.11. Трудовые отношения работников ИБЦ регламентируются Трудовым кодексом РФ.

8.12. В соответствии с законодательством Российской Федерации формы оплаты труда, материального поощрения, размеры должностных окладов работников ИБЦ, виды и размеры выплат стимулирующего характера устанавливаются директором гимназии в пределах имеющихся средств на оплату труда.
8.13. Обязательное социальное и медицинское страхование, социальное обеспечение работников ИБЦ осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации и субъекта Российской Федерации.
8.14. Условия труда и отдыха, ежегодные (28 календарных дней) и дополнительные отпуска, установление доплат и надбавок, сокращенный рабочий день и другие льготы для работников библиотеки устанавливаются в соответствии с «Коллективным трудовым договором» между работниками и руководством гимназии в порядке, определенном законодательством Российской Федерации и локальными нормативно-правовыми актами.
8.15. ИБЦ принимает участие в конференциях, семинарах, курсах и других мероприятиях, направленных на повышение квалификации. 
IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
9.1.  Положение об информационно-библиотечном центре принимается решением администрации гимназии и вступает в силу после его утверждения директором гимназии.

9.2.  В настоящее Положение могут быть внесены изменения и (или) дополнения в установленном порядке по инициативе администрации гимназии, согласованные с заведующим библиотекой и утвержденные директором гимназии.
9.3. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение оформляется приказом директора гимназии.
9.4. Дата вступления изменений и (или) дополнений в силу определяется директором и устанавливается в приказе о внесении изменений и (или) дополнений в положение о локальных актах.
9.5. В случае возникновения противоречий между настоящим Положением и действующим законодательством РФ или Уставом гимназии применяются нормы и правила, содержащиеся в законодательстве РФ и Уставе гимназии.
9.6. Настоящее Положение принимается Педагогическим советом гимназии и подлежит обязательному утверждению директором гимназии. 
9.7. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения директором гимназии
9.8. Настоящее Положение утрачивает силу, в случае принятия нового Положения о локальных актах, с момента вступления его в силу.
9.9.Вопросы, не урегулированные в настоящем Положении, подлежат регулированию в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом и иными локальными нормативными актами гимназии.

